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REF : 1300SANIT

1. Destination

Produit spécifique pour restituer I'éclat du neuf aux émaux et carrelages.
Particulierement destiné aux sanitaires.

Dissout instantanément le calcaire des cuvettes et des carrelages des murs et sols.
Son agressivité aux calcaires et oxydes est limitée.

2. Propriétés

1300SANIT est un rénovateur spécifique des émaux et carrelages.
Il élimine tous les calcaires et tartres déposés par la circulation d’eau.
1300SANIT peut se diluer jusqu’a 5 fois son volume d’eau. Il contribue a réduire notoirement les temps d'intervention.

3. Mode d'emploi

1300SANIT s’emploie pur ou dilué (jusqu'a 5 fois son volume) pour les opérations de détartrage.
1300SANIT s'emploie également & 2 % pour le nettoyage.

- Par brossage : frotter aprés avoir imbibé une brosse, sur les surfaces a traiter, laisser agir quelques minutes, rincer
soigneusement pour disparition totale.

- Par pulvérisation

- Par trempage

- En bain

Produit réservé aux utilisateurs professionnels

4. Caractéristiques

Aspect : Liquide

Couleur : Rose

Parfum : Fruitée persistante
Densité a 20°C : 1.012 +/- 0.02
pH :2.12 +/- 0.05

5. Stockage et étiquetage

Stoker a 'abri gel de la chaleur.
Xi - Irritant
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